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บทคัดย่อ 
 งานวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยจัดการเรียนรู้แบบ
เป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเจริญ
พัฒนาบริหารธุรกิจ เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยก่อนเรียนและหลังเรียนโดยจัดการเรียนรู้
แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) และเพ่ือน าผลการวิจัยไปใช้ในพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนผลการวิจัยจากการทดสอบพบว่า นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ปีที่ 2 จ านวน 12 คน มีคะแนนที่ท าแบบทดสอบวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน เรื่อง บัญชีเกี่ยวกับทุน
และการแบ่งผลก าไรขาดทุนของผู้เป็นหุ้นส่วน ก่อนเรียนและหลังเรียนแตกต่างกัน เมื่อเปรียบเทียบกันจะ
พบว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียน มีค่าเฉลี่ย 4.75 คะแนน และคะแนนทดสอบหลังเรียน มีค่าเฉลี่ย 6.83 
คะแนน 
  ผลการทดสอบพบว่าจากการท าแบบทดสอบก่อนเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาได้
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.75 คะแนน  (X = 4.75)  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.38 (S.D. = 0.38)  
และจากการท าการทดสอบหลังเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 6.83 
คะแนน  (X = 6.83 )  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.37 (S.D. = 0.37)  แสดงให้เห็นว่านักศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน มากว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group 
Teaching) ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.04 แสดงว่านักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ต่อการจัดการเรียนรู้วิชาการบัญชีห้าง
หุ้นส่วน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small 
Group Teaching) เมื่อจ าแนกความพึงพอใจของนักศึกษาเป็นรายด้าน พบว่า การท างานกลุ่มช่วยให้
นักศึกษาเข้าใจบทเรียนในวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ สมาชิกในกลุ่มคอยช่วยเหลือแนะน า เมื่อเจอปัญหา



ในการเรียนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.22) การวัดและการประเมินผล การให้คะแนนงานกลุ่ม 
อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11) ชอบการท างานกลุ่มร่วมกันในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนมาก
น้อยระดับใด อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89) และสมาชิกในกลุ่มช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียนใน
รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78) 

วิจัยครั้งนี้มีข้อเสนอแนะควรน ารูปแบบการวิจัยไปใช้กับเนื้อหาในวิชาอ่ืนๆ และระดับอ่ืนๆ ต่อไป 
ผู้ท าการสอนควรเพ่ิมรูปแบบเทคนิคการสอนรูปแบบ เครื่องมือ สื่อในการสอนที่หลากหลาย เพ่ือให้
เหมาะสมกับการพัฒนาทักษะและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพบัญชี 
บทที่1 บทน ำ 
 
ควำมส ำคัญของปัญหำ 
 บัญชีของประเทศไทยนั้น ได้มีกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบัญชีและประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์ ว่าด้วยหุ้นส่วน และบริษัทได้ก าหนดให้มีการจัดทาบัญชี และมีการตรวจสอบบัญชีของบริษัทจากัด
มาตั้งแต่ปี พุทธศักราช 2482 ขึ้นเพ่ือก าหนดให้ผู้ประกอบธุรกิจต้องจัดทาบัญชีโดยมีการก าหนดหลักเกณฑ์
ต่างๆ ที่ต้อง ปฏิบัติเป็นแนวทางไว้ พร้อมทั้งเพ่ือความสะดวกและเป็นธรรมในการจัดเก็บภาษี ต่อมา
ภายหลังได้มีการออก กฎหมาย ใหม่เนื่องจากพระราชบัญญัติการบัญชีดังกล่าวยังมีข้อบกพร่องบางประการ 
โดยออกในรูปของ ประกาศคณะปฏิวัติฉบับที่ 285 ซึ่งมีผลใช้โดยเริ่มมีผลตั้งแต่วันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 
2543 เป็น ต้นไป และ หน่วยงานหรือสถานบันในทางวิชาชีพการบัญชีที่มีอยู่ในปัจจุบันคือ สภาวิชาชีพบัญชี 
(Federation of Accounting Professions) ซึ่งถูกจัดตั้งขึ้นภายใต้ข้อก าหนดของพระราชบัญญัติ พ.ศ. 
2547 ที่มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่22 ตุลาคม 2547 เป็นต้นมา  

การจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 2/2 สาขาการบัญชี มี
การเรียนการสอนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน ซึ่งผู้เรียนศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมายและ
ประเภทของห้างหุ้นส่วน การจัดตั้งห้างหุ้นส่วน การบันทึกรายการเปิดบัญชี การแบ่งผลก าไรขาดทุน การ
บันทึกบัญชีตามวิธีทุนเปลี่ยนแปลงทุนคงที การจัดท างบการเงิน การับหุ้นส่วนใหม่ หุ้นส่วนลาออกหรือตาย 
การเลิกกิจการและการช าระบัญชีห้างหุ้นส่วน เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีได้
อย่างถูกต้อง  

จากการที่ได้รับมอบหมายให้สอนในรายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปี
ที่ 2 สาขาการบัญชี และได้ท าการทดสอบเก็บคะแนนผู้เรียนในแต่ละเรื่องพบว่า ผู้เรียนมีบางคนมีคะแนน
เก็บน้อย จากการสังเกตจึงพบว่านักเรียนนี้ไม่ตั้งใจเรียน ขาดเรียนบ่อย และชอบเล่นในขณะที่ผู้สอนท าการ
สอนส่งผลให้คะแนนการทดสอบแต่ละครั้งได้น้อย และไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน จึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการเรียนวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน ซึ่งเป็นวิชาที่ต้องใช้ทักษะในการปฏิบัติงาน ผู้วิจัยจึงหา
วิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาบทเรียน และสามารถท าคะแนนในการสอบผ่านเกณฑ์ประเมินของ
ผู้สอนได้ โดยการจัดการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) เป็นรูปแบบการเรียน



ที่กลุ่มผู้เรียนมีความสนใจและทุกคนร่วมกันในการท ากิจกรรม นั้นตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ท าให้ผู้เรียนต้อง
แสดงความคิดเห็น ให้เหตุผลเพ่ือ โต้เถียงหรือยอมรับความคิดเห็นคนอื่น ฝึกการแก้ไขปัญหา ผู้เรียนต้องใช้
ทักษะทางสังคมและการสื่อสารในการมีปฏิสัมพันธ์กับกลุ่ม เช่น การเป็นผู้ฟังที่ดี การให้เกียรติผู้อ่ืน การไกล่
เกลี่ยในกลุ่ม มีความกล้าแสดงออก และพัฒนาการสอนของผู้สอนเอง จึงมีความต้องการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน เพ่ือให้นักศึกษามีความสนใจและมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนมากข้ึน  

ดังนี้ จึงจ าเป็นต้องท าการศึกษาระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน และ
ข้อเสนอแนะของนักศึกษาในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาดังกล่าว เพ่ือน าผลการวิจัย
มาใช้ประโยชน์ในการสร้างความพึงพอใจให้กับนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน ให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
ค ำถำมกำรวิจัย 

1. การจัดการเรียนเรียนการสอน โดยการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) มีส่วน
ช่วยพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้นหรือไม่ 

2. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดย
การเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) อยู่ในระดับใด 

วัตถุประสงค์งำนวิจัย 
1. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนกับหลังเรียน ของนักศึกษาจากการรู้เรียน  โดย

การเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  
2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน 

โดยการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 ขอบเขตประชากร  

- นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2 สาขาการบัญชี จ านวน 12 คน 
ระยะเวลาในงานวิจัย  

- พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 

ตัวแปรต้น  
- วิธีการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  

ตัวแปรตาม  
- ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้เรื่อง ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยการเรียนการสอนแบบเป็น

กลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  

- ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน โดยการเรียนการสอนแบบเป็น

กลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  



สมมุติฐำนกำรวิจัย 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนของนักศึกษา จากการรู้เรียนโดยการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่ม

ย่อย (Small Group Teaching) สูงกว่าก่อนเรียน 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยการ

เรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) อยู่ในระดับมาก 
 
นิยำมศัพท์ 

1. การสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย หมายถึง การเรียนแบบเป็นกลุ่มย่อยเป็นรูปแบบการเรียนที่กลุ่มผู้เรียน
มีความสนใจและทุกคนร่วมกันในการท ากิจกรรมนั้นตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ท าให้ผู้เรียนต้องแสดง
ความคิดเห็น ให้เหตุผลเพ่ือ โต้เถียงหรือยอมรับความคิดเห็นคนอ่ืน ฝึกการแก้ไขปัญหา ผู้เรียนต้อง
ใช้ทักษะทางสังคมและการสื่อสารในการมีปฏิสัมพันธ์กับกลุ่มร่วมกัน  

2. การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบัติการสอนของอาจารย์ตามแผนการสอน เทคนิคการ
สอน/วิธีสอน การใช้สื่อประกอบการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ หมายถึง คะแนนที่ได้จากการใช้แบบทดสอบความรู้ของนักศึกษา ที่
ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือทดสอบผู้เรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เป็นปรนัย จ านวน 10 ข้อ 

4. ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือพอใจของนักศึกษาที่มีต่อกิจกรรมการเรียนการสอนใน
รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) 
 

ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. ท าให้ทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาจากการรู้เรียนหุ้นส่วน 

โดยการเรียนการสอนแบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  
2. ท าให้ทราบระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการบัญชีห้าง

หุ้นส่วน จะช่วยท าให้ผู้สอนได้เข้าใจผู้เรียน  
3. เป็นแนวทางในการพัฒนาส าหรับอาจารย์การเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ

เรียนการสอน 
 
บทที่ 2  
แนวคิด/ทฤษฏี 
 การวิจัยในชั้นเรียนเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดย
จัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเจริญพัฒนาบริหารธุรกิจ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็น
แนวทางในงานวิจัยดังต่อไปนี้ 



1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการ
บัญชี  

2. จุดประสงค์รายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน 
3. การจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) 
4. เทคนิคที่ใช้ในการสอยกลุ่มย่อย 
5. ความหมายความพึงพอใจ 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 
งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 นางสาวนพเกล้า ศรีมาตย์กุล (2557) มหาวิทยาลัยศรีปทุม ท าการวิจัยเรื่อง ผลของการใช้เทคนิค
การสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนและความพึงพอใจของนักศึกษาในรายวิชา 
DES111 ทัศนศิลป์ 1 สาขาดิจิทัลอาร์ตส์ คณะดิจิทัลมีเดีย มหาวิทยาลัยศรีปทุม ผลจากการศึกษาพบว่า 
นักศึกษามีพัฒนาการในการเรียนที่เพ่ิมขึ้นจากการใช้ เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทัศนศิลป์ 1 อย่างมีนัยส าคัญที่ค่าเฉลี่ยคะแนนมีความห่าง
กันเท่ากับ 0.62 และมีพัฒนาการเพ่ิมขึ้น อย่างต่อเนื่องมากกว่าพัฒนาการของกลุ่มนักศึกษาที่ใช้เทคนิคการ
การสอนแบบรวมกลุ่ม อย่างมี นัยส าคัญ ที่ผลคะแนนการประเมินครั้งที่ 5 และ 6 ด้านความพึงพอใจ
นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ การใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาในรายวิชา DES111 ทัศนศิลป์ 1 อยู่ในระดับสูง ที่ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 การวิจัยในครั้งนี้มี
ข้อเสนอแนะคือ ในการสอนรายวิชา DES111ทัศนศิลป์ 1 ซ่ึง เป็นรายวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวกบการสร้างสรรค์
ศิลปะ จึงควรมีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนการ สอนให้เหมาะสมเพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดการ
เรียนรู้และสร้างแรงบัลดาลใจในการปฏิบัติงานใน ชั้นเรียนให้ได้มากท่ีสุดเท่าที่จะท าได้ 

 
นางสาวพอใจ สาธุการ (2557) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ท าการวิจัย เรื่อง การ

จัดการเรียนรู้โดยการสอนแบบอภิปรายกลุ่มในรายวิชาหลักการตลาด ของนักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี
พณิชยการสยาม ในพระอุปถัมภ์ฯ ผลการวิจัยพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 58
คน ความถี่ในการเข้าชั้นเรียนจ านวน 13 ครั้งขึ้นไป จ านวน 70 คน ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการ
จัดการเรียนการสอนแบบอภิปรายกลุ่มพบว่า 1. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนการสอนอยู่ในระดับมากทุกรายข้อ 
ตามล าดับดังนี้ส่งเสริมให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนความรู้กับเพ่ือนๆ กระตุ้นให้นักศึกษาใช้ความคิดพิจารณา
อย่างมีเหตุผลมากขึ้น เปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ ช่วยให้นักศึกษาค้นพบความรู้
ด้วยตนเอง และกระตุ้นให้นักศึกษากล้าแสดงความคิดเห็น 2. ด้านการบรรยากาศในการเรียนรู้ภาพรวมอยู่



ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าความคิดเห็นของนักศึกษาอยู่ในระดับมากทุกรายข้อตามล าดับ
ดังนี้ ช่วยให้นักศึกษาสนใจและกระตือรือร้นในการเรียน ท าให้นักศึกษามีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมชั้นท าให้
นักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียน ท าให้นักศึกษาสนุกสนานเป็นกันเองระหว่างเพ่ือน และช่วยให้เรียน
อย่างมีความสุข และ3. ด้านการประโยชน์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อพบว่าความคิดเห็นของนักศึกษาอยู่ในระดับมากทุกรายข้อ ตามล าดับดังนี้ ท าให้เกิดการเรียนรู้ที่
ชัดเจนและเกิดความมันคงในการเรียนรู้ช่วยให้เกิดความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ของตน ช่วยให้เข้าถึง
ความส าคัญของกระบวนการท าางานกลุ่มมากขึ้น ช่วยให้นักศึกษาสามารถวางแผนการปฏิบัติงานด้วย
ตนเอง และช่วยพัฒนาความคิดอย่างเป็นระบบของนักศึกษา 

 
นางสาวธีรนุช โคตรหานาม (2556) วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการบ้านม่วง ท าการวิจัย เรื่อง การ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาการจัดประชุม ของนักเรียนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ชั้นปีที่ 3 สาขางานการโรงแรม โดยวิธีการเรียนแบบ อภิปรายกลุ่มย่อย ผู้วิจัยรับผิดชอบสอน จ านวน 1 
ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น 13 คน ซึ่งเป็นกลุ่มเดียวกัน การก าหนด กลุ่มตัวอย่างแบบไม่อาศัยความน่าจะเป็น 
โดยเลือกกลุ่มตัวอย่างตามสะดวก เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ รวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบทดสอบก่อนเรียน 
และหลังเรียน จ านวน 10 ข้อ การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัย ครั้งนี้ ใช้สูตรทางสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อย
ละ (%) ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ( X ) สรุปผลการวิจัย พบว่า นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 
3 สาขางานการโรงแรม โดย วิธีการเรียนแบบอภิปรายกลุ่มย่อย มีผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนหลังเรียน มี
ค่าเฉลี่ย 7.72 คิดเป็นร้อยละ 77.22 และก่อนเรียน มีค่าเฉลี่ย 4.33 คิดเป็นร้อยละ 43.33 ซึ่งแสดงให้เห็น
ว่าการใช้วิธีการเรียน แบบอภิปรายกลุ่มย่อย สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
เป็นไปตามสมมติฐาน ที่ตั้งไว้ 
 

นายสิทธิพล อาจอินทร์ (2554) มหาวิทยาลัยขอนแก่น ท าวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ผลการวิจัยพบว่า (1) สภาพปัจจุบันครูมีการ
จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง และครูมีความ
ต้องการในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการคิดวิเคราะห์ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (2) รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบคือ 
หลักการ จุดมุ่งหมาย สาระการเรียนรู้ ขั้นตอนการสอน และการวัดและประเมินผล โดยมีขั้นตอนการสอน 
5 ขั้นคือ ปฐมนิเทศ น า เสนอบทเรียน ฝึกการคิดวิเคราะห์ซึ่งแบ่งออกเป็นฝึกการคิดเป็นรายบุคคลและฝึก
การคิดเป็นกลุ่มย่อยน า เสนอและอภิปรายผลการคิด และสรุปบทเรียน (3) ผลการพัฒนาครูด้านการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ พบว่า 1) ครูผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีคะแนนเฉลี่ยการคิดวิเคราะห์หลังการ
อบรมเท่ากับ 35.09 คิดเป็นร้อยละ 77.98 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ ร้อยละ 70 2) ครูผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมสามารถจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ได้ระดับคุณภาพดีมาก จ านวน 47 คน 



คิดเป็นร้อยละ 64.38 และระดับดี จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 35.62 (4) ผลการศึกษาประสิทธิผลของ
รูปแบบ พบว่า นักเรียนมีคะแนนการคิดวิเคราะห์หลังเรียนคิดเป็นร้อยละ 76.49 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด
ไว้ คือ ร้อยละ 70 และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการคิด
วิเคราะห์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

 
บทที่ 3 วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

การวิจัยในชั้นเรียนเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดย
จัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเจริญพัฒนาบริหารธุรกิจ ผู้วิจัยได้ศึกษาทฤษฎี แนวคิดที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทางใน
งานวิจัยดังต่อไปนี้ 

1. ประชากร 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
3. การด าเนินการทดลอง 
4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย  

 
ประชำกร และกลุ่มตัวอย่ำง  
  ประชากรที่ใช้ในงานวิจัย : ประชากรที่ใช้ในงานวิจัยนี้ เป็นนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   
ปีที่ 2/2 สาขาการบัญชี ปีการศึกษา 2561 จ านวน 12 คน ที่เรียนวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน 

 
เครื่องมือที่ใช้ เก็บข้อมูล 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ การบัญชีห้างหุ้นส่วน เรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุน
ขอผู้เป็นหุ้นส่วน  ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 สาขาการบัญชี  

2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 
สาขาการบัญชี ปีการศึกษา 2561 เรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็น
หุ้นส่วน  แบบอัตนัย จ านวน 10 ข้อ  

3. แบบประเมินความพึงพอใจการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) 
แบบสอบถามแบบปลายปิด ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  5 ระดับ (Rating Scale) 
 

  ผู้วิจัยได้ด ำเนินกำรสร้ำงเครื่องมือทั้ง 3 ชนิด ตำมขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
   1. กำรสร้ำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน 
เรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 
2/2 สาขาการบัญชี จ านวน 1 แผน โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนต่อไปนี้ 



ขั้นที่ 1 ศึกษาหลักสูตร ค าอธิบายรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและ
การแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน เพ่ือก าหนดวัตถุประสงค์ในการเรียนรู้ และ
ขอบข่ายเนื้อหา 
ที่ 2 ศึกษาขั้นตอนการจัดกิจกรรมตามรูปแบบจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small 
Group Teaching)  
ขั้นที่ 3 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ตามขั้นตอนของรูปแบบจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่ม
ย่อย (Small Group Teaching)   
ขั้นที่ 4 น าแผนการจัดการเรียนรู้วิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน เรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและ
การแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 สาขา
การบัญชี รูปแบบจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  ไปทดลอง
ใช้กับนักศึกษา จ านวน 12 คน เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
2.สร้ำงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและ

การแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน  ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่  2/2 สาขาการบัญชี ซึ่งมี
ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

ขั้นที่ 1  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอบรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธีบัญชีเกี่ยวกับ
ทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 
2/2 สาขาการบัญชี 
ขั้นที ่2  พิจารณาหลักสูตรและสร้างเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผู้วัด 
ขั้นที่ 3  ก าหนดชนิดของเครื่องมือที่ใช้ในการวัด 
ขั้นที่ 4  เขียนข้อสอบรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผล
ก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน 
ขั้นที่ 5  ให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบแก้ไขข้อสอบรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธี
บัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน 
ขั้นที่ 6  การทดลองใช้ข้อสอบกับนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 
สาขาการบัญชี 
ขั้นที่  7  สร้างเกณฑ์ในการแปลความหมายคะแนนข้อสอบกับนักศึกษาระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 สาขาการบัญชี 

 
3.กำรสร้ำงแบบประเมินควำมพึงพอใจ  



   ของการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ของนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 สาขาการบัญชี เป็นแบบสอบถามแบบปลายปิด ชนิดมาตราส่วนประมาณ
ค่า  5 ระดับ (Rating Scale)  

ขั้นที่  1 ศึกษาเอกสารและวิธีการในการสร้างแบบสอบถาม 
   ขั้นที่ 2 ร่างค าถามกรอบแนวคิดของการ การเรียนรู้วิธีการสอนแบบเพ่ือนช่วย 
   สอนโดยการจับคู่ (One-to-One Tutoring) 
 
 

ขั้นที่ 3 ระดับความพึงพอใจ แบ่งระดับและเกณฑ์การให้คะแนนเพ่ือใช้ในการ
เปรียบเทียบดังนี้  

พอใจมากที่สุด  ให้  5  คะแนน  
พอใจมาก  ให้  4  คะแนน  
พอใจพอสมควร  ให้  3  คะแนน  
พอใจน้อย  ให้  2  คะแนน  
พอใจน้อยมาก  ให้  1  คะแนน 

  เกณฑ์การแบ่งช่วงคะแนน จากจ านวนระดับชั้นเท่ากับ 5 ชั้น (คะแนนจาก 1 – 5) ค านวณได้จาก
สูตรดังนี้ 

   คะแนนสูงสุด – คะแนนต่ าสุด  =  5 – 1  =  0.8 
            จ านวนระดับชั้น       5 
 

ดังนั้น ในแต่ละช่วงคะแนนของระดับชั้นจะเท่ากับ 0.8 คิดเป็นการแบ่งช่วงคะแนนในแต่ละระดับชั้น ดังนี้ 
คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.79 หมายถึง พอใจน้อยมาก  
คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 1.80 – 2.59 หมายถึง พอใจน้อย  
คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 2.60 – 3.39 หมายถึง พอใจพอสมควร  
คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 3.40 – 4.19 หมายถึง พอใจมาก  
คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 4.20 – 5.00 หมายถึง พอใจมากที่สุด  
 

กำรรวบรวมข้อมูล 
 กระบวนการจัดเก็บข้อมูลและขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลในการท าวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ค้นคว้า
ข้อมูลจาก 

1. แผนกำรทดลอง 



   ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้เลือกใช้แผนการทดลอง One Group Pretest-Posttest 
Design เป็นการทดลองกับกลุ่มประชากร จ านวน 12 คน เป็นนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปี
ที่ 2/2 สาขาการบัญชี โดยมีผลวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ และวัดอีกครั้ง หลัง
ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 
 
 
 
 
เมื่อ   X แทน แผนการจัดการแบบเป็นกลุ่มย่อย    

T1 แทน การสอบก่อนการทดลอง 
   T2 แทน การสอบหลังการทดลอง 
 

2. วิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย  
   ในการด าเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ การก าหนดกลุ่มทดลองในการศึกษา
วิธีการจัดการเรียนการสอน ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน และหลังเรียน บันทึกคะแนน และ
สอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) มี
ขั้นตอนดังนี้ 

1. ท าการเลือกกลุ่มทดลอง โดยการเรียนการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small 
Group Teaching) วิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 
สาขาการบัญชี จ านวน 12 คน  

2. ท าการทดสอบผลสัมฤทธิ์ก่อนการการเรียนการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small 
Group Teaching)  

3. ผู้สอนด าเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้  
4. เมื่อนักศึกษาเรียนจบตามแผนการจัดการเรียนรู้ท าการทดสอบผลสัมฤทธิ์หลังเรียนแล้ว

เก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือน ามาวิเคราะห์ 
5. วิเคราะห์ข้อมูล 

 
 
สถิติที่ใช้ในกำรวิจัย/กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติดังนี้ 
1. สถิติพ้ืนฐาน 

1.1 ค่าร้อยละ 

T1      X        T2 



1.2 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค านวณจากสูตร 

𝑋 =  
∑𝑥

𝑁
 

 
  เมื่อ  X  =  คะแนนเฉลี่ย 
     ∑X  =  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
          N  =  จ านวนขอมูล 

1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation ) ค านวณได้จากสูตร 
  

 
 

2. สถิติเพ่ือหาคุณภาพเครื่องมือ 
   2.1 หาดัชนีความสอดคล้องของเนื้อหากับจุดประสงค์ของแบบทดสอบ โดยค านวณจาก
สูตร  

  
R  แทน คะแนนพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ 
∑R แทน ผลรวมของคะแนนผู้เชี่ยวชาญ 
N แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 

 
3. สถิติที่ใช้ทดสอบสมมติฐานค านวณจากสูตร t-test แบบ Dependent simple  

สมมุติฐานทางสถิติ      H0  :  µ1 = µ2 
                                  H1   :  µ1 < µ2 
เมื่อ  µ1, µ1  แทนคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน วิธีบัญชี

เกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนขอผู้เป็นหุ้นส่วน 
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในบทนี้ได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลการศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ วิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน 
โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2  
ผู้วิจัยได้แบ่งการน าเสนอออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดย
จัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  และความพึงพอใจของนักศึกษา ในการจัดการ
เรียนรู้วิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) 
 
ส่วนที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรู้ของนักศึกษำ  



 

ผลการวิเคราะห์จากแบบทดสอบก่อนการเรียน และแบบทดสอบหลังเข้าร่วมกระบวนการ เรียนรู้
แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ในเรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนของ
ผู้เป็นหุ้นส่วน ได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 
 
กำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
 การหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาจากการเรียนวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยจัดการ
เรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2  โดยการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบก่อนเรียนและคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบหลังเรียน ดังนี้ 

ตำรำงท่ี 2 ตำรำงแสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน 
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group 
Teaching) 
 
 
  
 
 

จากตารางที่ 2 พบว่าจากการท าแบบทดสอบก่อนเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาได้
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.75 คะแนน  (X = 4.75)  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.38 (S.D. = 0.38)  
และจากการท าการทดสอบหลังเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 6.83 
คะแนน  (X = 6.83 )  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.37 (S.D. = 0.37)  แสดงให้เห็นว่านักศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน มากว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน  
 
ส่วนที่ 2 กำรวิเครำะห์ควำมพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถำมในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย 
(Small Group Teaching) 

ผู้วิจัยได้ประเมินจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจ านวน 5 ข้อลักษณะ 
เป็นแบบมาตรประมาณค่าแบบ Likert ชนิด 5 ระดับ สอบถามความพึงพอใจ ด้านเนื้อหาโดยค่าสถิติที่ใช้
วิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เกณฑ์การแปรผลเกี่ยวกบระดับ
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียน ใช้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 

4.49 – 5.00 หมายถึง การสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ มากที่สุด  
3.49 – 4.48 หมายถงึ การสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ มาก  
2.49 – 3.48 หมายถึง การสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ ปานกลาง  
1.49 – 2.48 หมายถึง การสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ น้อย  

แบบทดสอบ คะแนน
ทดสอบ 

จ ำนวน
นักศึกษำ 

ค่ำเฉลี่ย 
X 

ส่วนเบี่ยงเบน
มำตรฐำน (S.D.) 

Pre-test 10 12 4.75 0.38 

Post-test 10 12 6.83 0.37 



5 4 3 2 1 X
1. การท างานกลุ่มช่วยให้นักศึกษาเข้าใจบทเรียน ในวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน ได้ 4 3 2 9 4.22 0.7857 มาก
2. สมาชิกในกลุ่ม ช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียน ในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ 1 5 3 9 3.78 0.6285 มาก
3. สมาชิกในกลุ่ม คอยช่วยเหลือ แนะน า เม่ือเจอปัญหาในการเรียนได้ 5 2 1 1 9 4.22 1.0304 มาก
4. ชอบการท างานกลุ่มร่วมกันในรายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน มากน้อยระดับใด 2 4 3 9 3.89 0.7370 มาก
5. การวัดและการประเมินผล การให้คะแนนงานกลุ่มค าตอบ 3 4 2 9 4.11 0.7370 มาก

ระดับความพึงพอใจเฉล่ีย 15 18 11 1 0 45 4.04 0.7837 มาก

รายการค าถาม
ระดับความคิดเห็น

N S.D. เกณฑ์การประเมิน

1.00 – 1.48 หมายถึง การสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
  ผลการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาผู้ตอบแบบสอบถามในการจัดการเรียนรู้แบบ
เป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) จ านวน 9 คน จากจ านวนเต็ม 12 คน คิดเป็นร้อยละ 75 ของ
นักศึกษาปีที่ 2 สาขาการบัญชีตำรำงที่ 3 ระดับควำมพึงพอใจของศึกษำที่ตอบแบบสอบถำม จ ำนวน 9 
คน จ ำแนกเป็นรำยข้อ  

 
 
 
 
 

 
 
   

จากผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย ( Small 
Group Teaching) ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน พบวา มี
คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.04 แสดงว่านักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ต่อการจัดการเรียนรู้วิชาการ
บัญชีห้างหุ้นส่วน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย 
(Small Group Teaching) เมื่อจ าแนกความพึงพอใจของนักศึกษาเป็นรายด้าน พบว่า การท างานกลุ่มช่วย
ให้นักศึกษาเข้าใจบทเรียนในวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ สมาชิกในกลุ่มคอยช่วยเหลือแนะน า เมื่อเจอ
ปัญหาในการเรียนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.22) การวัดและการประเมินผล การให้คะแนน
งานกลุ่ม อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11) ชอบการท างานกลุ่มรวมกันในรายวิชาการบัญชีห้าง
หุ้นส่วนมากน้อยระดับใด อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89) และสมาชิกในกลุ่มช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจ
บทเรียนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78) 
  
บทที่ 5 สรุปอภิปรำยข้อเสนอแนะ 
สรุปผลกำรศึกษำ 
  การใช้เทคนิคการสอนผลการวิเคราะห์จากแบบทดสอบก่อนการเรียน และแบบทดสอบหลังเข้า
ร่วมกระบวนการ เรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching) ในเรื่อง วิธีบัญชีเกี่ยวกับทุนและการ
แบ่งผลก าไรขาดทุนของผู้เป็นหุ้นส่วน ได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้ ได้ด าเนินการวิจัยโดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยก่อนเรียนและหลังเรียน  

ผลการวิจัยจากการทดสอบพบว่า นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2 จ านวน 12 คน มี
คะแนนที่ท าแบบทดสอบวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน เรื่อง บัญชีเกี่ยวกับทุนและการแบ่งผลก าไรขาดทุนของผู้



เป็นหุ้นส่วน ก่อนเรียนและหลังเรียนแตกต่างกัน เมื่อเปรียบเทียบกันจะพบว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียนของ
พบว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียน มีค่าเฉลี่ย 4.75 คะแนน และคะแนนทดสอบหลังเรียน มีค่าเฉลี่ย 6.83 
คะแนน 

จากตารางที่ 2 พบว่าจากการท าแบบทดสอบก่อนเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาไ ด้
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.75 คะแนน  (X = 4.75)  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.38 (S.D. = 0.38)  
และจากการท าการทดสอบหลังเรียน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 10 คะแนน นักศึกษาได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 6.83 
คะแนน  (X = 6.83 )  ค่าเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.37 (S.D. = 0.37)  แสดงให้เห็นว่านักศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน มากว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group 
Teaching) ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา การบัญชีห้างหุ้นส่วน พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.04 แสดงว่านักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ต่อการจัดการเรียนรู้วิชาการบัญชีห้าง
หุ้นส่วน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 2/2 โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small 
Group Teaching) เมื่อจ าแนกความพึงพอใจของนักศึกษาเป็นรายด้าน พบว่า การท างานกลุ่มช่วยให้
นักศึกษาเข้าใจบทเรียนในวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ สมาชิกในกลุ่มคอยช่วยเหลือแนะน า เมื่อเจอปัญหา
ในการเรียนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.22) การวัดและการประเมินผล การให้คะแนนงานกลุ่ม 
อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11) ชอบการท างานกลุ่มร่วมกันในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนมาก
น้อยระดับใด อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.89) และสมาชิกในกลุ่มช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียนใน
รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนได้ อยู่ในระดับมาก (มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78) 
อภิปรายผล   

จากผลการศึกษาการจัดการเรียนในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน โดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่ม
ย่อย (Small Group Teaching)  มีประเด็นในการอภิปรายดังนี้ 
  ด้านการสัมฤทธิ์ผลทางการเรียน เมื่อพิจารณาจากผลคะแนนก่อนการเรียน (Pre – Test) และหลัง
การเรียน (Pre – Test) แล้ว ท าให้สามารถสรุปได้ว่านักศึกษามีพัฒนาการในการเรียนที่เพ่ิมขึ้นจากการใช้
จัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาใน
รายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วนและมีพัฒนาการทางการเรียนมากขึ้นเมื่อเทียบกับก่อนเรียน และเมื่อพิจารณา
จากการตอบแบบสอบถามเป็นรายข้อนักศึกษาส่วนใหญ่ลงความเห็นว่าการโดยจัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่ม
ย่อย (Small Group Teaching) ท าให้นักศึกษาเข้าใจเนื้อหาที่เรียนได้ สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และได้รับความช่วยเหลือกับเพ่ือนได้ จึงส่งผลให้นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมมากขึ้นด้วย 

ด้านความพึงพอใจ เมื่อพิจารณาจากการตอบแบบสอบถามเป็นรายข้อ นักศึกษาส่วนใหญ่ลง
ความเห็นใช้จัดการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่มย่อย (Small Group Teaching)  ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักศึกษาในรายวิชาการบัญชีห้างหุ้นส่วน ท าให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือน



ร่วมกลุ่ม และได้รับความช่วยเหลือจากเพ่ือร่วมกลุ่มในการปฏิบัติงาน จึงส่งผลให้บรรยากาศในการเรียนมี
ความเป็นกันเอง และไม่เครียด เหมาะกับการเรียนที่ต้องพัฒนาในเรื่องของความคิด การท างานเป็นทีมได้ 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ควรน ารูปแบบการวิจัยไปใช้กับเนื้อหาในวิชาอ่ืนๆ และระดับอ่ืนๆ ต่อไป ผู้ท าการสอนควรเพ่ิม
รูปแบบเทคนิคการสอนรูปแบบ เครื่องมือ สื่อในการสอนที่หลากหลาย เพ่ือให้เหมาะสมกับการพัฒนา
ทักษะและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพบัญชี 
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